Unsere Leitsatze

Soziale Beziehungen
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sAlrum
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... schaffen eine positive Lern- und Arbeitsatmosphare,
die gepragt ist durch Offenheit und gegenseitige
Wertschatzung aller am Schulleben beteiligten
Personen.

... fordern das Verantwortungsbewusstsein und die
Eigenverantwortung der Schiilerinnen und Schiiler fiir
ihren Lernprozess und ihre weitere Zukunft.

... sorgen fiir ein konstruktives und gutes Klassenklima,
indem wir adaquate Unterstiitzungssysteme anbieten.

... erhalten unsere Professionalitdt, indem wir unser
Handeln reflektieren, Feedback einholen und durch
Fortbildungen auf dem aktuellen padagogischen und
wissenschaftlichen Stand bleiben.

Lernen und Lehren ws( {0

Zentrum
Albstadt

.. erziehen die Schiilerinnen und Schiiler auf der
Grundlage gesellschaftlich anerkannter Werte.

... setzen gemeinsam entwickelte Unterrichtskonzepte
um.

... unterstiitzen die Schiilerinnen und Schiiler in ihrem
Lernprozess durch Methodenvielfalt.

... bereiten die Schiilerinnen und Schiiler auf Studium
und Berufsleben vor.

Priifen und Beurteilen
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Zentrum
Albstadt

... halten uns an gemeinsam entwickelte Standards zur
Erfolgskontrolle, geben die Kriterien zur Leistungs-
beurteilung und Notengebung bekannt und orientieren
uns bei der Aufgabenstellung daran.

... sorgen fiir Rahmenbedingungen, die eine erfolgreiche
Leistungserbringung ermoglichen.

... reflektieren gemeinsam mit den Schiilerinnen und
Schiilern Aufgabenstellung und erbrachte Leistungen
und entwickeln Unterstiitzungssysteme.

Sehr geehrte Eltern,
sehr geehrte Erziehungsberechtigte,

wir laden Sie herzlich zum Elternsprechtag
an unserer Schule ein.

Termin:
Dienstag, 14. Februar 2012
Zeitraum: 18:00 Uhr bis 20:30 Uhr

Ablauf:

e Die Lehrerliste mit den Zimmer-
nummern ist im Foyer ausgehangt.

e Tragen Sie sich bitte in die an den
Zimmerturen der Lehrer/inne befindliche
Liste ein. (Zeitraster - 10 Minuten)

e Bei groRem Andrang bitten wir Sie, die
Gesprachsdauer auf 10 Minuten zu
beschranken.

e Sollten Sie an diesem Termin verhindert
bzw. ein gewilinschtes Gespréch an
diesem Tag nicht mdglich sein, so
vereinbaren Sie bitte einen gesonderten
Gesprachstermin.

Wir freuen uns auf Ihr Kommen.
Mit freundlichen Grif3en
die Schulleitung

und das Kollegium
der HWS Albstadt

HWS

Zentrum
Albstadt

Einladung
Zum
Eltern-
sprechtag

14. Februar 2012



Albstadt, 01. Februar 2012

Sehr geehrte Eltern und Erziehungsberechtigte,
liebe Schilerinnen und Schiler,

mit Beginn des Februars haben wir die erste Halfte des Schuljahres 2011/12 geschafft. Mit der
Ausgabe der Halbjahreszeugnisse hat auch das zweite Schulhalbjahr begonnen. Die
kommenden Monate haben vor allem fiir die Schiler/innen der Abschlussklassen im Hinblick
auf die Prafungen eine hohe Bedeutung.

Da aus den Zeugnisnoten nicht immer der tatsachliche momentane Leistungstand sowie die
Lernbereitschaft ersichtlich sind, bieten wir Ihnen wie jedes Jahr die Mdglichkeit eines
Elternsprechtages an, an dem naturlich auch die Schilerinnen und Schuler eingeladen sind.
Nutzen Sie deshalb die Mdglichkeit des direkten Gesprachs mit unseren Lehrerinnen und
Lehrern.

Einen Uberblick tiber die Verteilung der Klassenarbeiten des 2. Schulhalbjahres sowie die
Prifungen erhalten Sie wie immer auf den aktuellen Bereichen unserer Homepage.

In allen Klassen wird eine aufwandige Anwesenheitsliste gefuhrt, die mit entschuldigten und
unentschuldigten Fehltagen im jeweiligen Zeugnis ihren Widerhall findet. Es ist unbestritten
und unsere eindeutige Erfahrung, dass ein konstanter Unterrichtsbesuch ausschlaggebend fur
den schulischen und vor allem fur den Prifungserfolg ist. Wir mdchten die Schiler/innen
zusammen mit Ihnen zu einer verlasslichen Lern- und Arbeitshaltung erziehen, die fir ihren
weiteren schulischen aber auch beruflichen Werdegang sehr wichtig ist.

Nachdem wir schon seit sechs Jahren an der Qualitatsentwicklung der beruflichen Schulen in
Baden-Wirttemberg teilnehmen, erfolgte am 25./26. Januar 2012 die Fremdevaluation durch
ein externes Expertenteam. Viele Schulentwicklungsprojekte wurden schon erfolgreich auf
den Weg gebracht, wovon Sie sich beim Elternsprechtag in unserem Hause Uberzeugen
konnen. Ein wichtiger Punkt ist die systematische Weiterentwicklung der Unterrichtsqualitat.
Wir erhoffen uns von dem Fremdevaluationsteam nicht nur eine Bestatigung unserer
bisherigen Arbeit, sondern auch neue Impulse fur eine weitere gezielte und nachhaltige
Entwicklung der Schule.

Neben der Entwicklung unseres Leitbildes wurden im letzten Jahr auch die Leitsatze fur
unsere padagogische Arbeit entwickelt. Wir haben die Leitséatze der drei Bereiche ,Soziale
Beziehungen®, ,Lernen und Lehren* sowie ,Prufen und Beurteilen* auf der folgende Seite fir
Sie abgebildet. Es ist uns ein grol3es Anliegen, diese wichtigen Ziele in den nachsten Jahren
erfolgreich umzusetzen.

All jene Schilerinnen und Schuler, die eine weitere Schulart an unserer Schule im Visier
haben, moéchten wir an dieser Stelle auf den Informationstag am Freitag, den 10. Februar
hinweisen, an dem wir mit umfangreichen Informationsmoglichkeiten einen interessanten
Einblick in die 14 unterschiedlichen Schularten geben werden.

Mit freunctiichem Gruf3
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Wéifgarfé Wunder
OStD Schulleiter



